L0104

"05800.d 3 Ua JLinbpe "BWeinod [3p "059901d [@ U@ J0MNbpe,
“B9JWapeOR Bjfews € Ud $eondeid ” e A o o10dwi0o 21 A semeubise s
ODIO0TONDILIop seiyeutise se; e opianoe op|® { " |soonoesd 051108} s08IND. SO UG €SO3, © Sepuay 14 seinjeulise se op
130 wInonmn gnoa  SOFEHOE|  eweaion ONYINDH oa1nGas ns £ ooluap Soidjsel op P12 eyuied o and x cuouessp o veyuind ond seonuapes| o s |
“ODISI4 [1® eied SeWIAXS A Sewol| UPIBAIISAO | ooy 0008 gioEAISGO 9P SEYSIA 9P uodaouod eye eun A seanugpeoe UQIBAIISQO 9P SEPSIA 9P OjjOLIBSSD =
9P SEYSIA Bp |efsawas eyu JUYIg
ey eun opluyep auay ou ewesBoid |3 |ugioealasqo ap seys ap osawnu ofeg | 3juay $AELIPNS3 SO 3P LQIDOR}SLSU}
"eWeJBoxd [°p Odd "G1d 15GeS seqenig se| € "Bid
‘opeBasbe Jojea
WAYNOONd ODIDOTONDIL|® A sewusjodwods sey ap eun eped
130 YYINOINEND JLIWOO 610Z/2410T eKoziLone ONYWNH [opueoyguapt ‘0id-seqes seqarnud se| ua [1aqes seqanud se| 9p sopeynsai soj 2p X laqes seqanid se| op sopeynsa) so| 6
3 -02iS|d[sopennsal so) 81908 | §S-d) eweibord
9P [ensawes  aulo|  JEOHOS
SauLIop S ON. ofeq eyuasaid ewesboid |3 ® oyadwasap A ojuaiwinBas |o sezieuy|
“[§1ad OAGoadsa] NS UOD 'SOIPIISa ap iiB9[s aueipnyse (@ eNuIad 9] "IG3] SJUeIprySs [¢ epuuIad o onb I
21Bae ajueiprysa [e eywiad 3| b ‘wiod des.
QVLINOV - YWYHOONd 0OID0TOND3L[anb ‘jad oagoadsal ns UGD ‘solpNy 1d jop ofuap d seagoaje |20 112¢ OARI2US3I NS LS SOPMISD 3p oARdadsal Ns UOD 'soiprysa op ued {Pp
130 MYINOINEND ILINOD 610Z/21/02 6102/20/L2 ONVWNH|op ueid jop oxusp sajeuoisajoid uejd jop oquap sajeuosajold SEAJORd X e
Y 3 ~00ISid{seAnoae op seauj| sIjenoe se| ap|SEaU)| SIjeNjoR SBj 3p Opeiejep SIs|guE ap seauj sojenioe se| ap opejelep onUap $3]eLOIS3J0Id SEANIIIS 3P Seau)| 0INDNYEND 130 AYAMYNOILNI
jopeyejap sisipue un suepsw Jeysnly
lop ugKezy e ey 3s un opjuyap ey ou ewesboid (3 sajenoe sej epejelap euwo) ap Jezieuy|
“EWiEIB0sd [ap JEOLLING E[EW B op "SOIpiSe ap "BUE|UaWaIdUI0D €]ioa]| 1
“ewesBoud [ap senono UQIOBOLIPOW ] @ OPJaNOR 3p UpIdIsueN)
Bjfew €] 8p UK BB veid un o of ©] J3A 3P SIUE SEISIA LOS anb seonopid
VAVNSONd 0019010NO3L[op uorrsue op uerd un A ewessoid jop | ! ,ma__“ahw ueid NS 9p 04U3P SEAIUIAPEOR SEOfoeId
1ejnoWwNo ejlew B} 9p QKR 1 i seimjeubise se; & OpIgap JBROWND
130 ¥YINOINNG ILINOD 6102/Z1/0Z| 6102/L0/L2 O%EDI ot a__ ,_ P UQIOBINONRS: |0 ueld ns ep oQuUep SedNLAPEOR X nyeubr: t PIq3P  JBRoL A
0JISId[el opueidope ‘sopmisa  ap e Se| UOD UOIEJRS U BUBIIYOD EjBWw
[0p UGIDBOYIPOW ] | §§-dl) euiesBoid [SEIIORIM SB| U0D LOIEIRI UD B1UBIBLOD ejew e U3 opeziueBioas Jas aqap
|op Jenownd pwod o ua Auyaq (| |ewesboid j3p Jemowno ejew e 9p
uQIOBINONSAS €] OpeZYEa. BY 23 ON (| [eun ejdwauod ou ‘1 5S-d1 eweiboid |3 soprysa sp ueid (2 enb eoyguepl 9g
i 5 188-dl "18S-d1 eweiboid [ap 3Juadop 18S-dL
5P B1UA20p LN u>mrmmmn_kwwnwo;a oud L eweiboid jap ajua00p | sod sopezuesje
YWYHOOUd slozrzI0z|  6L0ZIL0/LE ou_oﬂ_.mw_nmn rmcosoﬁoﬂ__sug_se __a quo___,_guE 12p ewsap % UQIOBNEA? B U  LGIOBJUSLIKEORR) X SopEutsal SOl %P uomeuouls 3INIO0A NOIOVNTYAI 9
130 ¥YINOIRAIND ALINOD -00is! b o.:v. ’ fowr ap " so| upBas N ona) A oaiwinBas ENW_wo. apand
ap seibejonsa A sapepigoe lezieay as ou anb Jod zeoye $9 ou ‘jeuoMAS
ueld A ugeUSWIROLS) USUYSP 35 ONJel ap o0sac0id  |9p  PAIU oleg 19AIL B 9JUa20p UQIEN[EAR ap 0sacoid (3
"1SSd1 e3.g |3 Ud SopesyRIs § “EJUSNO NS 104 uoeyoedes
ONVINAH 0019010N53L|sow00 .menw_. un_mu_w :o:MWM_MﬂﬁM“ sopoo  sosuno ue  ugepoedes  Alesed sopoo sosind ap A sopewojdip us _u_ opezijeal ey 9uI0cp  EpED
OANIWL - VAVEOOMd g gzrioe|  elozioz ONVANHIA uo ue op uerd o X SUEU3P oPENESAD ey o3 UoRekEded s
130 ¥vINOMEND 3LINOD ) ; e hia " ap oA 1 ongow [} Jod swesBoid jep|  WHOSIHOUA OTIONNVSIA
ewesSoid 9p  lopeuplood 0JIsidfep ued un (epopouaop K (). A sop 9
b BIMEURDSQ) UOKDIIP BJE B) B JEYHOS b < 4 r Waoop eled uo:
ejje ) ap aped Jod opiuyap ey as oN{uoiwoaup eye ef Jod oAode ap elouasny| op ueld un uGO B 3 ON
"Y3S118P LSS-dlL “15S-d1 eweiboid “leuoronasul
"1SS-d. eweiboid j9p SIOVS U .
OrISNOD <n_w<¢_w._ww~um BLOZCHOZ|  6LOZILOILZ oo_oﬂmﬁwmn SOPIUY2P SD|ELOINSU] SAPEpK e dsz op ugsisiupe(iop A ’ - X peposdeo s updas 1SS-dL. euweibou v
y p se) unbos Jod | 3plA 9p opsenoe un Juepawfse; unbBes sopRiwpe ap  OJIWNU @ UD SOpQILIPE 3P OIBWNU B SiSieUR S3LNVIGNLS3 30 NOISINGY
30 UYINORIND 3LINOD O0ISH {g,0unu uos eomod eun op uopRA| : s w " K PRWPE 3P 0IOWNU 9P SiSH
seofjiod se| opezieoos ey s oNlj@ Juysp esed seogyod ap epuasny un ap ugoezjesas e epuaPKI IS ON
TTIIoIarT Y38 1P 1S8-d 1L eweibosd] " 18S-di "SOpPQILIPE SSJUBIPMYSa 3P|
OrASNOD - ODIW3QYIY 0JI90T0NO3L e I ap ISIpe A uof o 18§ n.r>m_ P onmMu_“.oma sl P . oJawnu A uoisiupe ap esyjod e opianoe!
OrISNOD -  HYLSINEIE 6102/ZH0Z)  6102/L01L2] ONVINH ™ o iod se| sp upmongsuoo| P Y9* ISuIpe €| °p P X un oleipaw eozaigelss os apuop us|  SILNVIGNLSI 30 OSIWONI €
- JOMINOD A OuLSIOIY -00Isd o 5 0sa16u) 3p eojed eun as9inbai ag
i A A | e ouawnBas  Ip LRSI A ugooajes ap seopjiod P elouIsNY| Y3} B B UOIORZIEN}OR BIOUAPIAG BS ON
Pp—— “SODILIIPEI. SOJUIWIEISS] "ESIIaPEOE 1SS "SEIE[ UOS OU UOISEBSaAUL 9 UOSUaX3!
YWYHO0d soasagp  so| Jod  ugioeqoidelpepuunwod e 8p dl Boxd jap o) oo seomod sns A opezysroesap) YAYNOONd
130 HVINORIYUND 3LINOD 6102z} eLoziLoe Olnw‘n_nu_u '13d 1op A uopebisaaul ap sewuspualisol B ‘1SSdL 1P d3d|'uor ) 1 2p seagyiod sey X i i PezIery P 30 OAILLYONQT O103A0¥d ¢
se| e opianoe ap uoioezy! 1ezijeay ) ey 3s ON|uod 3)uaIaYoD $3 OU dId OBWNIOP I3 egquanous es ewesboid |9p d3d 13
“S3INI00Q soxd o “2oIspEce eolwapeoe |
O0I90TOND3L| ewesBoxd j9p 00iBe1ens3 veld | oo inuios %  somewmse ‘d3d A13d
A NOIQVNTYAIOLNY| g 077102 g1L0zr2012 ONVINHIA d3d ‘3d 1op eweiBoid op sauaaop PP/ & P fond B % so| X e ojoadsas U0 Bowapede peprunuos|  YAYHO0Yd 130 OALLYONAS '
30 ILUWOD 'VWYHDOUd -00ISI4|A sewepruse © uooewedeo sezpay|® ©  1SSdL eweibod jop &) 9p sued od oanuoUoosSp Sjexg|  OLOFAO¥ T3A NOISIA A NOISIN
130 NQIDYNIQHOOD! d3d 18 A 13d 19 opezietoos ey as oN|iod epeaiap ugiodasiad ap jeau ofeg
¢<“M“m2 QVAINNOINOD
NOIOVNIWMSL |  OIOINI NQIDDINAOD 0123dsv ON YVYOrIW H0d 0193dSY
FavsNodsIH 36vHO34 | 3avHoas | SOSYNOAN O/A YAILD3HYOD NOIODY SYSNYO ¥130 SISTIYNY vsnvo ‘QYQINYOANOD ON O/A ODZVTIVH ousino3d N
O9Z¥17VH 30 OdIL
“OUEUORUNY oyadasaq [2p UQPENEAs
— ofeqes] |a ua pnjeg A pepunBag ua |eUOISaj0Id BIDP | — 9P 21quIoU 0 BroUBPURdaE ‘0530010
X uopenjeAsoITy S
| 610272102 [ * OpPEJIpEJ op B3] UQRIIP e) 10d UosiASY ]
_ 610Z/L0/.2 _ UOIJRJIOQE|T 3P EYIIS OW3| [0QUOY BLIOUDTY | £
BN BLOYPNY | (4
JeJofowi Jod 0p8dsy | z | Y
[ PEpILLIOAICS ON [ 1 1 ofzelier op odiL : T e
euibed
£op |
‘eyos NOIOVHO8VT13 - OLNIINVIOr3iW 3a Nvid
6L02/01/S}
uoIsIsA
20
BIPos NOILSTIO 30 ONYALNI TOULINOD




Necesidad ﬂ.ﬂ;gﬁaoa [

propios para el programa para la

Bajo numero de convenios de visitas de

m.ﬂoc‘?’ tiene convenios de,

visitas de ob ion micas que|

Solicitar Informe de las practicas

y Analizar el impacto yfFISICO-

EXTENSION Y PROYECCION

1 TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES observacion académicas que permitanfle permita el desarmollo de las[pertinencia de los metodos de|HUMANO 27/07/2019  |20/12/2019 SOCIAL
lizacion de visitas académicas, para : fas ias a izaj de los{ TECNOLOGICO
Y estudiantes del programa TP-SST.
mejor respuesta a las necesidades. fortalecer el programa TP-SSY. adquirir en el proceso. .
Fortalecer la participacion del programa [ la ricipaci eniNo hay evidencias de informes de|Souciar informe de 1as empresas,
los sectores, transformacion de
en proyectos de cardcter| . : " FisIco- "
12 | EXTENSION Y PROYEGCION SOCIAL [interdisciplinario de alto impacto con| proy de ion  que K en proy de que requiere el programa|HUMANO 27/0772019  |2011212019 MMMM.m)hM»m_oc;m DEL
" [ para el desarrollo del cumiculo, y la]TECNOLOGICO
gremios e instituciones del sector, ejecucién de convenios para visitas del
rivado y publico impacto local y regional. ue logren impacto iocal y regional. h i i
Excaso  numero  de ejemplares| El programa TP-SST, tiene bajoiNo hay estudios previos para la|Solicitar informe de geston en fa
FISICO- Mtic- INFRAESTRUCTURA -
13 HUMANO 270712019 |201272019 tic INFRAESTRU
adquisicén de material bibliograficol adquisicon de material bibliografico| TECNOLOGICO RECTORIA
— RECURSOS BIBLIOGRAFICOS bibliograficos de formacién en el ero de p
en las del|b: en las i del[FISICO- y .
14 HUMANO 27072019 |20112r2019  |Miic- INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICO RECTORIA
programa TP-SST para el proceso de prog! TP-SST. programa TP-SST.
”oﬁmg.mn“ _n_sao_nw“mn de ”_..Um:;\m- el El programa presenta bajo interes por[No se evidencian acciones de mejora Solictar informe ante MTIC acci
uen uso de la plataforma Minerva en| " . N ; " .
RECURSOS DE INFORMACION Y d ) , para lneamientos  pedagdgicos,de mejora  para lineamientos|FISICO- Mic- INFRAESTRUCTURA -
15 del prog , que parte de los estudiantes para el uso ,|HUMANO 27/07/2019 20/12/2018
COMUNICACION . de I de 1a taf TECNOLOGICO RECTORIA
facilte el uso de las TIC y el control de ' g . 13 plataforma L
; ] ) ) __ [MINERVA de Ia institucién.
trabajo independiente de los estudiantes. adecuado de la plataforma minerva. lataforma MINERVA de la Institucién.
Se identifica la necesidad de fortalecer] Ausencia de convenios|No hay convenios con IES, Centros d para el D y
a fidad de p y insterinstitui para el i i i y p de los|de convenios con IES, Centros de| FISICO. "
RELACIONES DE PROFESORES Y . . de profesores y estudiantes en doble via| .. . iény de ios " COMITE CURRICULAR DEL|
16 ESTUDIANTES adscritos al programa, entendida como Baja moviided de estudiantes v diferentes sectores (Industrial, sectores  (Industrial, C ion, .q._Mn_us%%__monoo 27/07/2019 20/12/2019 PROGRAMA - EXTENSION
el desplazamiento teporal, en doble via profesores a nivel nacional efConstruccion, servicios, i jicios, ivo, ion de|
Ccon propositos académicos. intemacional transformacion de alimentos, textil etc) |alimentos, textil etc)
Baja participacion de los estudiantes en El programa presenta baja No hay ilidad de participacién de y L
" los procesos investigativos y a lo| g ) . estudiantes del programa TP-SST en|CSTON M B_S.Eqmm.m« Ma_ n_w_ﬁﬁo roraste  laonamors COMITE CURRICULAR DEL
FORMACION PARA LA semilleros de investigacion, para ser © ¢ y proy i y  proy de| de investigacion. | TECNOLOGICO PROGRAMA - EXTENSION
|—{ INVESTIGACION, LA INNOVACION, Y {mas enri la iencia_de| de investigacién. investigaci6n. yproy ‘
LA CREACION ARTISTISTICA Y 0 i j icipaci i
CULTURAL Incentivar la creacion de los grupos de| Baja participacion en los grupos de|No hay trazabilidad que permita Gestionar el Plan de accion que|FISICO- COMITE CURRICULAR DEL
18 investigacion que permita mejorar su| i en el baj la igaci y ita visualizar la i igacion y la| HUMANO 27/07/2018 20/12/2019 PROGRAMA -
i TP-SST. 1 I
calidad academica del programa. conectividad a internet en el campus. royeccion del programa TP-SST. proyeccion del programa TP-SST. TECNOLOGICO INVESTIGACION
Fallas permantentes en el servicio de| E! progi en sy ico|No hay politicas de administracion de|
fas redes y redisefio la arquietecturalsojicitar informe de la Gestion de las|FISICO- COMITE CURRICULAR DEL,
19 w_mqmgmw,w%hvﬂn”“% CIoN'Y P i il enla instituci que i la|politicas de ini i6n de las redes| HUMANO 2710712019 20/12/2019 PROGRAMA -
estabilidad en la conectividad a intemet[Y edisefio la arquietectura institucional {TECNOLOGICO INVESTIGACION
conectividad a intemet en el camy a intemet en el campus. en el campus.
Bajas estadisticas oportunas de nimero| Falta de y «mﬁhﬂﬂnmm tor :n:_w.”” n_“@::nu o ._._“-23& de n“.u.“goum. de| FiSICO- COMITE CURRICULAR DEL
20 de egresados que participan en oportunas de nimero de egresados de| - g .. |HUMANO 27/07/2019 20/12/2019 PROGRAMA -
que ip en g dejen  prog de
N 3 . . 3 ) " TECNOLOGICO INVESTIGACION
rogramas de educacién continuada rogramas de educacién continuada educacién continuada.
SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS j i i icipaci i ? i i
Baja articulacién permanente entre ia Poca participacién de los egresados en| uma.‘h_ﬂeﬂ Mﬂwnu“u“m« ”_h_._“N un“o ﬂ:ﬁm_:e_MMH mo“m oamm 6”_“.. _OM« : cion vuh“ﬂr” Fisico. e, INFRAESTRUCTURA -
21 Institucion y los egresados en los, los servicios que se prestan en la|presta la institucién en las dreas de| <Y m«m&: ok _mmua&‘s@a%mhﬂnq ension | JUMANO 2710722019 |201122018 mmnn.qom_ A
extensién, investigacion y bienestar]. igacion y bi et "|TECNOLOGICO
Servicios que se prestan en la institucién institucién institucional. hd
Escasa evidencias del impacto de los| Falta de seguimiento y evalucion dellNo hay evidencias de seguimiento . . N
" Gestionar el informe de impacto de los|FISICO-
IMPACTO DE LOS EGRESADO! s
22 M E LOS EGRESADOS EN EL egresados en el sector productivo local yj impacto de los .m Qummaom. en en log impacto de los egresados en e! sector] egresados en el sector productivo a| HUMANO 27/0712019 20/12/2019 OFICINA DE EXTENSION Y
MEDIO sectores productivos a nivel ocal y| 8 N PROYECCION SOCIAL
. N . ) . nivel regional y local.  TECNOLOGICO
regional. regional. roductivo a nivel regional y local.
El programa TP-SST, presenta falta de| Con el crecimiento en numero de|No hay il de informe de ftrazabilidad de| FISICO.
estudiantes se hace necesario de| . ¢ OFICINA DE EXTENSION Y]
23 RECURSOS FINANCIEROS docentes de planta para el desarrollo, docentes de planta que garantice e de docentes de planta para ei|contratacion de docentes de planta| ﬂw%%om_oo 27/07/2019 20112/2019 PROYECCION SOCIAL
academico. d del ic0|programa TP-SST. ara el rama TP-SST
Escasa evidencia de planes de inversion| Poca gestion en los planes de inversion|No hay evidencias planes de accién y| s forme del de
y de accién para las necesidades de y de accién para las necesidades de|de inversion para las necesidades de o..m " informe del pianes ° acoonyi COMITE CURRICULAR DEL|
de inversion para las necesidades de|FISICO- PROGRAMA - FACULTAD -
24 ADMINISTRACION DE RECURSOS docencia, extension y proyeccién social, docencia, extensién y proyeccién social, docencia, i y proy ia, i y proyeccion) HUMANO 27/07/2018 20/12/2019 PLANEACION
medios educativos e infraestructura del 2 Sqcial, medios e|TECNOLOGICO INSTITUCIONAL

rograma
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Representante Legal, Lider de Proceso y/o funcionario
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Profesional Especializado de hm:.B_ Interno / Auditor
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Insatisfaccion de los estudiantes frente al Definir ruta semestral de visitas de En acta No. 12 det 12-11-20 Comité
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA- desarrollo de visitas de observacion observacién internas y externas para el COMITE Curricular, se realizo el analisis de las pacticvas Acta 12 del 12-11-2019 Comité
10 APRENDIZAJE académicas, que permitan el de | progi ico y su i de CURRICULAR DEL]  27/07/2019 201272019 desarrollas en el 2019-2, y en acte 13 del 26-11- Curricular y Acta 13 del 26-11- St 100
las asignaturas y las competencias a adquirir| acuerdo a las asignaturas de practicas en la PROGRAMA 2019, se definio el numero de practicas a realizar en 2019
en el proceso. malla academnica. el semestre 2020-1
Necesidad de establecer convenios propios |Solicitar informe de las practicas academicas EXTENSION Y o
1 para el programa para la realizacion de y Analizar el impacto y pertinencia de los Lal " N RETOMAR LA ACCION PARA
TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES s académicas, para una mejor metodos de ensefianza-aprendizaje de los _vxﬁmvmwﬂmoz 27/0772019 2011212019 a lider manifiesta que no se adelanto la accién No aporta NO 0 PLAN DE MEJORA 2020
respuesta a las necesidades. estudiantes del programa TP-SST.
Solicitar informe de las empresas, de los
la participacién del p en sectores, transformacion de ali COMITE
EXTENSION Y PROYECCION proy de carécter interdisci io de i i . . RETOMAR LA ACCION PARA
2 SOCIAL alto impacto con gremios e instituciones del | requiere el programa para el desarrollo del ncwm_%%x_,nm Nm_. 270072019 | 20122019 | Lalider manifiesta que no se adelanto la accién No aporta No 0 PLAN DE MEJORA 2020
sector privado y publico curriculo, y la ejecucion de convenios para
visitas de observacién académicas.
" . " Solicitar informe de gestion en la adquisicén Mtic-
13| RECURSOS BIBLIOGRAFICOS mxm..wwunm_om_%ﬁ_m_manmwﬂw %M%Sm de material bibliografico basados en las INFRAESTRUCTU | 270772019 | 201122019 |  La lider manifiesta que no se adelanto la accion No aporta NO 0 mmw_,ﬂz,hﬁmﬂm»‘_n@oo%u%uwf
prog necesidades del programa TP-SST. RA -RECTORIA
14
mﬂ“o::m.m._mm n_a _“ommﬂdw“:amm,ﬁnwuwmm_:o_ Solicitar informe ante MTIC acciones de Mtic-
15 RECURSOS DE INFORMACION Y beneficio del programa académico, que mejora para ___,_oma.a.:»cw pedagdgicos, INFRAESTRUCTU 2710712019 20/12/2018 La lider manifiesta que no se adelanto !a accién No aporta NO 0 RETOMAR LA ACCION PARA
COMUNICACION . 3 dela PLAN DE MEJORA 2020
facilite el uso de las TIC y el control de - RA -RECTORIA
L . " MINERVA de la Institucion.
trabajo independiente de los estudiantes.
— . Gestién para el Desarrolio y ejecucién de
Se _nmu..; _m_mn_“ necesidad Mm ?:m..aooa a convenios con IES, Centros de formacion y COMITE La lider manifiesta que no se adelanto la accién
RELACIONES DE PROFESORES " M " empresas de los diferentes sectores CURRICULAR DEL RETOMAR LA ACCION PARA
16 Y ESTUDIANTES adscritos al programa, entendida como ef (Industrial, Construccion, servicios, PROGRAMA - 2710712018 26/122018 2017-2018 en legua extranjera, no en areas del NO NO ° PLAN DE MEJORA 2020
desplazamiento teporal, en doble via con " N " "
" N , de textil EXTENSION programa ,
propositos académicos. etc)
FORMACION PARA LA Baja participacion de los estudiantes en los " " : " COMITE
N Gestion de participacién de estudiantes del
INVESTIGACION, LA procesos investigativos y a lo semilleros de " CURRICULAR DEL La lid ifi i) RETOMAR LA ACCION PARA
7| INNOVACION, Y LA CREACION | investigacion, para ser mas enriquecedora la R diibaiatd PROGRAMA- | 270772018 | 201212018 4 lider manifiesta que no se adelanto [a accién Noaporta NO 0 PLAN DE MEJORA 2020
ARTISTISTICA Y CULTURAL experiencia de formacion g ) EXTENSION
" ; " " . COMITE
Incentivar la creacion de los grupos de Gestionar el Plan de accién que permita
18 0 investigacién que permita mejorar su calidad | visualizar la i igacion y la proyeccion del CURRICULAR DEL 27/0712019 20/1272019 La lider manifiesta que no se adelanto la accién No aporta NO ] RETOMAR LA ACCION PARA
academica dei programa programa TP-SST. PROGRAMA - PLAN DE MEJORA 2020
. . INVESTIGACION
Solicitar informe de 1a Gestion de las COMITE Con correo de fecha 17-8-2019, se solicita a MTIC e
SISTEMAS DE INFORMACION Y Fallas permantentes en el servicio de Y N CURRICULAR DEL infraestructura el informe de gestios de politicas de
° COMUNICACION conectividad a intemet en el campus P aﬂwawa_m& ", ___MMWM._.H _nzmwﬂmoﬂwa_ y PROGRAMA- | 27/07R019 | 201222099 |\ oqqministracion de redes, sin que a a fecha se haya | COTe® del 17-9:2019 sl R
b uet INVESTIGACION tenido repuesta alguna
Bajas estadisticas oportunas de nimero de | Solicitar informe de estadisticas de numero OCN%MRHMM DEL Se solicicto mediante emal a extensién la
20 g que ipan en de | de que participan en prog PROGRAMA - 27/07/2019 20/1272019 i6n de eg i i se |email de fecha 02-10-2019 si 100
SEGUIMIENTO DE LOS educacién continuada de educacion continuada. INVESTIGACION recibio respuesta el 02-10-2019
EGRESADOS ici i i
Baja articulacién permanente entre la mMMHMvaW-_.oMMMﬁM_“n_ﬂMva._oﬂ Mtic-
21 institucion y ios egresados en ios servicios omc_._m.a:nm 6n en las Areas nu © x»ﬂ.“om: @ INFRAESTRUCTU |  27/07/2019 2011272019 La lider manifiesta que no se adelanto la accién No aporta NO 0
que se prestan en la institucién . o y . o RA -RECTORIA
y bienestar
. : . " . - OFICINA DE
Escasa evidencias del impacto de los Gestionar el informe de impacto de los
22 IMPACTO DE LOS EGRESADOS en el sector p ivo local y 9 en el sector ivo a nivel EXTENSION ¥ 27/0712019 20/12/2019 La lider manifiesta que no se adelanto la accién No aporta NO 0
EN EL MEDIO regional regional y local PROYECCION
eglonal egionaly focal SOCIAL
NPT " OFICINA DE
Et programa TP-SST, presenta falta de Solicitar informe de trazabilidad de EXTENSION Y CON EMAIL DEL 19-9-2019, SE SOLICITA LA
23 RECURSOS FINANCIEROS docentes de planta para el desarrollo contratacion de docentes de planta para el PROYECCION 27/07/2019 201122018 | INFORMACION A Talento humano, a la fecha no ha |email del 18-9-2019 sl 100
academico. programa TP-SST tenido respuesta
SOCIAL
. ! COMITE
Escasa evidencia de planes de inversion y de _Mwa“wh HMNHMW_MM_HMMMMMMNP«_MM CURRICULAR DEL
ADMINISTRACION DE accién para las necesidades de docencia, : 3 3 ' PROGRAMA - . . RETOMAR LA ACCION PARA|
La lids i lant
2 RECURSOS extension y proyeccién social, medios o%:o.m.o: ¥ proyeccién so FACULTAD - 2710172019 201212019 3 lider manifiesta que no se adelanto la accién No aporta NO ° PLAN DE MEJORA 2020
ivos e i del medios educativos e infraestructura del PLANEACION
. / programa. INSTITUCIONAL
5 . P
M\.\\ \\I - / .
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Y




