ACUERDO No. 01 DE 1989 iﬁ
(27 de {ebrero)

Por el cual se expide el Estatuto General deLINSTI’I‘UTO SUPERIOR DE EDUCACION
RURAL, ISER, DE PAMPLONA, Norte de Santander.

EL CONSEJO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL, ISER,

en elercicio de sus funciones legales, y en especial de las que le confiere el literal b. del
artj-ulo 59 del Decreto Ley 80, en armonia con Jo dispuesto en el articulo 4o. del Decre-
to Lev 758 de 1988, v oido el concepto de la Secretaria de Administracion Publica de la
Presidencia de la Repiblica

ACUERDA

ARTICULO lo.  Expedir el Estatuto General del INSTITUTO SUPERIQOR DE EDUCA-
CION RURAL, ISER, contenido en los siguientes articulos:

=« CAPITULO 1

DELA NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, PRINCIPIOS, OBJETIVOS,
FUNCIONES, CARACTER ACADEMICO Y MODALIDADES EDUCATIVAS

CARTICULO 20. NATURALEZA JURIDICA Y DOMICILIO. El Instituto Superior de
Educacidn Rural, ISER, creado por el Decreto Ley 2365 del 18 de
septiembre de 1856, es un establecimiento publico de cardcter académico del orden na-
cional, con personeria juridica, autonomia administrativa v patrimonio independiente,
adscrito al Ministerio de Educacién Nacional, reorganizado de conformidad con los De-

cretos Ley 080 de 1880 v 758 de 1988 y los presentc,s estatutos, con domicilio en Pdm~
plona, Norte de Santander.

ARTICULO 3o. FRINCIPIOS Incoxpéxanse este Estatuto General como normas

orientadoras de la accion del ISER, los principios generales consigna-
~dos en el Titulo Primero del Decreto Ley 080 de 1980.

ARTICULO 4o0.  OBJETIVOS. Son objetivos del ISER, los siguientes:

o

Ampliar las oportunidades de ingreso a la Educacidn Superior, preferencialmente a
las personas de esCasods recursos economicos. .
Adelantar programas gue propicien la integracion al sistema de Educacion Superior -
para aspirantes provenientes de las zonas rurales v urbanas deprimidas, de grupos
indigenas marginados del desarrollo econémico, social v cultural.
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_c. TFomentar la investigacion cientifica v tecnoldgica cn las dreas'propias de su activide

académica institucional.

d. Propiciar la formacidn profesional integral, de scuerdo con les dificultades, actitude
y prioridades que la region y el pafs demanden.

ARTICULO 5o0. FUNCIONES. Para lograr los anteriores objetivos, el ISER cumplird la
funciones bésicas de docencia, investigacion y extension.

ARTICULO 60. CARACTER ACADEMICO. Por su caz dcter académico, el ISER es una
Institucidn Tecnoldgica. R
ARTICULO 7o. MODALIDADES EDUCATIVAS. De conformidad con el articulo 45 del
Decreto Ley 080 de 1980 en armonia con lo dispuestio en el articulo lo.
de la Ley 25 de 1987 y el articulo 3o. del Diecreto Ley 758 de 1988, el ISER pocréd adelan-

tar programes académicos de Educacion Superior en las modalidades educativas de Form:|:

cién Tecnoldgice, de Especializacion Tecnoldgica y de Formacion Técnica Profesional.
CAPITULO [
DEL P?’&TRIMONIO Y FUENTES DE FINANCIACIOR

ARTICULO 8o. CONSTITUCION. Elpatrimonio y fuentes de financiacidn del ISER,
estan constituidos por:

a. Las partidas que se le asignen dentro del presupuesto nacional, departamental, re-
gional o municipal.

b. Los biencs muebles e inmucbles que actualmente utiliza v que sean propiedad de la
Nacion y los gue adguiera a cuglquier titulo.

c.  Las rentas propias provenientes de los derechos pecuniarios y demés recursos gue sc
genereh por conceplo de proyectos productivos, comerciales y ofreciiniento o explo-
tacidn de bienes y servicios.

d.  Todas las demds reatas o ingresos que puedan percibir a cualquier otro titulc.

CAPITULO 1
ARTICULO 90. DE LOS ORGA} S DE DIRECCION O GOBIERNO. Los Srganos de
Direccion o Gol:erno del ISER, son: El Consejo Superior, el Rector
y el Consejo Academico.

DEL CONSEJO SUPERIOR.

ARTICULO 10. INTEGRACION. El Consejo Superior es el maximo érgano de Direceidn
del ISER y esté integrado por:

a. El Ministro de Educacidon Nacjonal ¢ su representante.

b.  El Gobernador del Departamento de Norte de Santander o su representante.

c¢.  Un miembro designado por cl Presidente de la Repiblica.

d. Un director de Unidad, designado por el Consejo Académico.

e.  Unprofesor del ISER, elegido mediante votacidn secreta por el cuerpo profesoral.

. Tim mmtnAlants Anl 1SR elecidn mediante votacion secreta por Jos aluminos con ma-

Q.

i
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g, Un egresado graduado del ISER, de prominente travectoria profesidnal, designado por
los egresades miembros de los Consejos de Unidad de la Institucion.

h. El Rector del ISER, con voz pero sin voto.

Los representantes del Ministro v del Gobernador tendréan las mismas calidades exigidas
para ser, Rector.

El Director de Unidad, el profesor y el estudiante tendran un periodo deidos (2) anos,
siemnpre y cuando conserven la calidad de tales. El egresado tendra el mismo periodo.

-

Este se contard a partir de la {echa de su designacion o eleccion. i
Cuando se¢ presentare la »acante de uno de los miembros sujetos a periodo, el Rector prp-
cederd a solicitar la designacién o eleceidn del reemplazo para el resto del mismo. lgudl

procedimiento adoptara el Rector cuando se venza el periodo de uno de los miembros.

Actuard como Secretario del Consejo Superior, el Secretario General.

ARTICULO 11. REQUISITOS DEL DOCENTE. Ll profesor miembro del Consejo Superior

deberd acreditar los siguientes requisitos:

a Estar vinculade como ddeente de tiempo completo con una antiguedad no inferior a
dos (2) afos, en la fecha de la eleccion.

ension o destitucidn en instituciones de

b. No hiwer sido sancionado con multa, su
} aRios anteriores a la fecha de su ¢leccion,

sp

Educacion Superior, dentro de 1os tres (3
ARTICULO 12, REQUISITOS DEL ESTUDIARNTLE. Fara ser representante de los estu-|
diantes en el Consejo Superior, se raquiere acreditar, por lo menos los

siguientes requisitos:

a. Ser estudiante del ISER, con matricula vigente en Educacidn Superior.

b. Haber cursado y aprebado por lo menos el cincuenta por ciento (509%) del rospectivp
programa academico.

c. No estar bajo sancion disciplinaria en el momento de la eleccion.

ARTICULO 13. QUORUMN. Constituye quorum para decidir mds de la mitad de los

miembros que hayan acreditado ante el Secretario del Consejo su cond
cion de tales. ) .

1

El Consejo seré presidido por el Ministro de Educacion Nacional o su representante. En su
ausencia presidira el miembro designado por el Presidente de la RepUblica.

El Consejo Superior $0lo podrd sesionar validamente bajo la presidencia de cualquigra de
las personas que de conformidad con el inciso anterior debe presidirlo.

ARTICULO 14. INHABILIDADES. Los miembros del Consejo Superior aunque éjercen
funciones publicas, no adquieren por este solo hecho la calidad de em-

pleados piblicos.
ARTICULO 15. FUNCIONES. Son funciones del Consejo Superior:

a. Formular y evaluar periddicamente las politicas y objetivos del ISER, atendiendo los
procesos de planeacidn, en concordancia con los planes y programas del sistema de
Educacién Superior. ’

L. Expedir o modificar el Estatuto General del ISER, el cual entrard en vigencia una veg
haya sido aprobado por el Gobierno Nacional. ;

rn wave S e
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Expedir, a propuesta del Rector, el reglamento académico y los de personal adminis-
trativo, estudiantil v docente; la validez de este Gltimo queda condicionada a su apro-
bacidn por el Gobierno Nacional. ’

Determinar o modificar la cstructura organica de la Institucidn, mediante la creacion,
fusion o supresion de las.dependencias académicas y administratives de la entidad de
acuerdo con las disposiciones vigentes, v someterla a la aprobacion del Gobierno Na-
cional.

Aprobar la creacidn, suspension o supresion de los programas docentes de acuerdo con
las disposiciones vigentes.

Expedir con arreglo al presupuesto y a las normas legales y reglamentarias, a propues-
ta del Rector, la planta de personal del ISER, con sciialamiento de los cargos que se-
rin desempehados por docentes, por empleados publicos v trabajadores oficiales del
orden aaministrativo. .

Expedir, de conformidad con las normas Jegales vigentes, ¢l presupuesto de rentas y
gastos del ISER.

Autorizar las adiciones v traslados gue en el curso de la vigencia [iscal se reguieran,
de acuerdo con las normas organicas del presupucsto. :

Designar o remover a los Directores de Unidad. La designacién de cada Director de
Uridad se haréd de terna presentada per el Rector. Dos de los integrantes de cada
terna deben provenir de una lista de seis (6) candidatos presentada por el Consejo
de la respectiva Unidad.

A i ot e s 08 | ARt $EPs S e s P S (e Moo e e et § oeareeonien

Autorizar al Rector la aceptacidn de las donaciones v legados de bienes muebles e
inmuebles.

Autorizar las comisicnes al exterior, v las del interior del pais cuya duracidn sea su- g
perior a seis {6) meses, tanto para el personal docente como para el pefsonal admi- !
nistrativo, de acucrdo con las normas vigentes, los estatutos y el programa de capaci-
tacion institucional.

Autorizar la celebracion de todo contrato o convenio con instituciones o gabiernos
extranjeros o instituciones internacionales.

Emitir concepto previo v favorable para la adjudicacion v celebracdn de los demds
contratos cuya cuantia sea superior a doscientos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes v autorizar los contratos de emprestito cualguiera sea su cuantia,

Servir de vinculo entre el 1ISER v la comunidad local, regional y nacional y propender
por la adecuada financiacidn de sus programas, atendiendo a las metas y objetivos
fijados por el plan de desarrollo institucional. )

Otorgar t{tulos v condecoraciones especiales y conceder las distinciones académicas
de profesor distinguido, profesor emeérito v profesor honorario, a propuesta del Con-
sejo Acadcmico.

Fijar anualinente los derechos pecuniarios que pueda cobrar el ISER y someterios a la
aprobacion del ICFES.

Examinar v aprobar periddicamente los estados financieros del ISER.
Darse su propio reglamento.

’ . 4 e
Las demas que le asignen normas especificas.
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ARTICULC 16. VOTO FAVORABLE Y DELEGACION. Las decisiones que requieran la
. aprobacidn del Gobierno Nacional v lgs relacionadas con las {unciones a
gue se refieren los literales b., d., {., g., 1. y m. del articulo anterior, requerirdn para su
validez de volo favorable de quien preside el Consejo Superior. El Consejo Superior podrd
delegar en el Rector las funciones contempladas en los literales by k.

ARTICULO 17.  REUNIONES'Y DECISIONES. 'El Consejo se reunird ordifiariamente al
: menos una vez al mes y extraordinariamente por convocatoria de su Pref
sidente o del Rector.

Sus reuniones se hardn constar en Actas y sus aclos administrativos se denominaran Acuer

dos. :

ARTICULO 18.  HOMNORARIOS. Los miembros del Consejo tendrdn derecho a-percibir
. honorarios en la cuantia que sefiale el Presidente de la Republica me-

diante Resolucion Ejecutiva.

DEL RECTOR

ARTICULO 19. REPRESENTACION LEGAL. El Rector es ¢l representante legal y la
primefa autoridad ejecutiva del ISER.

M, M aras BrYe S AT e s

ARTICULO 20. CALIDADES. Para ser Rector se requiere poseer titulo de Tecndloro

especializado o titulo universitario en un érea técnica y haber sido pro-| |
fesor durante cinco.(5) afios por lo menos, en una Institucién Tecnoldgica o Universitaria | i
o ejercido con excelente revutacién moral y buen crédito la prafesion por el mismo lapso.

ARTICULO 21. FUNCIONES. Son funciones del Rector las siguientes:
a. Cumplir v hacer cumplir las normas legales, estatutaries y reglamentarias vigentes.

b.  Evaluar y controlar el funcionamiento general del ISER e informar al Consejo Superior

ISUNIG S

c. Ejecutar las decisiones del Consejo Superior.

d. Someter el provecto de presupuesto a consideracidn del Consejo Superior y ejecutarl
una vez sea expedido.

e. Ordenar los gastos, realizar las operaciones, expedir los actos y suscribir los contratgs
gue sean necesarios para el cumplimijanto de los objetivos del Instituto, ateniendose g
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y al presente Estatuto.

{.  Nombrar y remover el personal del ISER, con arreglo a las disposiciones legales per-
tinentes.

g. Presentar al Consejo Superior, ternas de candidatos para el nombramienio de Director
de Unidad.

h.  Designar directores de Unidad encargados.

1. Expedir los manuales de funciones y requisitos y los de procedimientos administratives.
.

j. Aplicar las sanciones disciplinarias que le correspondan por Ley o reglamento.

k. Reglamentar la eleccidn de egresados, estudiantes, profesores y demés miembros, qye

de conformidad con las normas estatutarias hacen parte de las diferentes corporacio-
nes de la Institucién.

1 Convocar a elecciones de los miembros de las diferentes corporaciones del 1SER, coj
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m. Designar a los egresados miembros de los Consejos de Unidad.

n.  Nombrar delegados del ISER antc ‘aquellas entidades en las cuales tcriga representa-
cién.

o. Firmer los titulos gue otorgue el ISER y suscribir las correspondientes actas de grado.

D. Autorizar las comisiones de estudio nacionales, cuya duracidn sea igual o infevior a
seis (6) meses. '

q. Aceptar las donaciones y legados que sean aulorizados por el Consejo Superior.

r. Someter al Consejo Superior cada mes un informe sobre ejecucidén presupuestal y
anualmente los estados {inancieros de la Institucien.

s.  Las demds que le sefialen las disposiciones vigentes v las que no estén expresamente
atribuidas a otra autoridad.

ARTICULC 22. DELEGACION. El Rector podré delegar en los Vicerrectores, Director
Administrativo o Directores de Unidad, aquellas funciones que congsidere

necesarias, con excepcién de la imposicion de las sanciones de destituzion y suspension

. mayvor de quince (15) dias.

ARTICULO 23. DENOMINACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS. Los actos|adimi-
nistrativos que expida el Rector se denominaran Resoluciones.

DEL CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 24. INTEGRACICHN. [l Consejo Académico es la autoridad académics del
ISER y 6rgano asesor del Rector. Estd integrado por:

a. El Rector, quien lo prasidira.

b. "Il Vicerrector Académico; quien lo presidird en ausencia del Rector o en su defezto,
la persona del area academica que designe el Consejo Superior.

c. Ll Vicerrector o Director aAdministrativo, o quien haga sus veces.

C¢. Los Directores de Unidad.

e. Unprofesor y un estudiante, elegidos respectivamente por los representantes de los
profesores v estudiantes en los Consejos de Unidad. El periodo del profesor serd de
dos (2) anosy el del estudiante de un (1) aflo. -

PO,

Los requisitos del profesor y del estudiante son los mismos estipulados en los articulos 11 y
12 del presente estatuto. )

ARTICULO 25. FUNCIONES. Son funciones del Consejo Académico:

a. Conceptuar ante el Consejo Superior sobre la creacion, modificacion o supresidn de
unidades academicas.

b. Revisar, adoptar v supervisar los planes ¥ programas de estudio al tenor de las normas
legales.

c. Definir las politicas y adoptar los programas de investigacidn, asesoria y extensjon
que debe desarrollar el ISER dentro del marco de su planeacion y evaluar Jos resulta-
dos.

4 Drannnor ol Canseio Sunerior las politicas de vinculacion y estimulos para el peisonal
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e. Designar un director de Unidad como su representanic ante el Consejo Superior.

{.  Designar a los Jefes dc Departamento, miembros de los Consejos de Unidad.

g. Conceptuar ante el Consejo Superior por intermedio del Rector en relacion con los
reglamentos academico y los de personal docente v estudiantil.

h. Reglamentar la aplicacion de la propicdad intelectual y de industrial del profesorado
del 18ER, segln las normas legales vigentes.

i, Recomendar al Consejo Supcrior el otorgamiento de titulos honorificos y distinciones
académicus.

i- Establecer ¢l calendario de actlividades académicas del ISER.

k. Conceptuar ante el Consejo Superior, sobre ¢l otorgamiento de las comisiones de estu-
dio del personal docente de que trata el literal k. del articulo 15 del presente I'statuto

1. Resolver las consultas que le formule ¢l Rector.

m. Expedir su propio reglamentc.

ARTICULO 26. REUNIONES Y DECISIONES. El Rector convocara al Consejo Acadé-
mico a reuniones ordinarias por lo menos dos (2) veces ¢l mesy a las
extraordinarias a que haya lugar, v actuard como secretario ¢l Secretario General.

Sus reu.iones se hardn consiar en acias y sus actos administrativos se denominaréan -Acuer-

dos.

ARTICULO 27. QUORUM. Constituve qudrum para decidir més de la mitad de los
miembros acreditados como tales ante la Secretaria del Conscjo.

CAPITULO 1V

DEL SECRETARIO GENERAL, DE LOS VICERRECTORES, DE LOS
DIRECTORES DE UNIDAD Y DE LOS CONSEJOS DE UNIDAD

DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 28. FUNCIONES. El Secrctario General depende del Rector v tiene las
siguientes funciones principales:

a. Actuar como Sccretario de los Consejos Superior y Académico.

b Refrendar con su firma los acuerdos y demas actos expedidos porlos Cansejos Supe-
rior y Académico, los cuales deberdn ser suscritos por el respectivo Presidente.

c. Elaborar las actas correspondientes a las sesiones del Consejo Superior y del-Consejo
Academico y firmarlas conjuntamente con los respectivos presidentes.

d. Conservar y custodiar, en condiciones adecuadas, los archivos correspondientes al
Consejo Superior y demas corporaciones de las cualcs sea Secretario, conforme a lo
dispuesto en el presente Estatuto.

e. Certificar la autenticidad de las {irmas de los presidentes de los Consejos Superior v
Académico, del Rector, dcl Vicerrector Académico y del Vicerrector o Director
Administrativo y de los Dircctores de Unidad.

L.
fenmtenlan Yan antac Ana aveidan o] RDectar

H




ACUERDO N2 O1.de 1.989 ‘ CONSEJC SUPERIOR

g.  Les demés que le correspondan de acuerdo con la naturaleza de su carga, de confor-
midad con la Ley, los Estatutos y los Reglamentos del 1ISER.

DE LOS VICERRECTORES

ARTICULO 28, FUNCIONES. Los Vicerrectores ejerceran las funciones que les delegue
el Rector y las de coordinacion, fomento y administracién que les asigne
el Consejo Superior al determinar la Estructura Orgénica del 1SER.

Los Vicerrectores serdn superiores jerdrquicos de los Directores de Unidad, Gnicamente
respecto de aquellas funciones que el Reclor les haya delegado y de las cuales se derive
esta linea de autoridad. :

DE LOS DIRECTQRES DE UNIDAD

ARTICULG 30. FUNCIONES. Il Director de Unidad representa al Rector, ¢s la maxima
autoridad ejecutiva en la respoctiva Unidad, y ejerce las siguientes fun-
ciones: o :
a. Cumplir y hacer cumplir en su dependencia las disposiciones vigentes v las rdenes del
Rector, asi como, los actos emanados del Consecjo Superior, del Consejo Académicoy
del Consejo de Unidad.

|

g

b.  Convocar, ordinaria v extraordinariamente al Consejo de Unidad y presidir sus sesio- !
nes.

¢.  Asistir a las sesiones del Consejo Académico.

d.  Asesorar al Rector en la seleccidn del personal docente eit lo relativo a renovacion o
terminacién de su vinculacion laboral, previa consulta con el Consejo de Unidad y de
acuerco con el reglamento respectivo.

, : 5

¢.  Presentar al Consejo Académico los nombres de las personas que a juicio del Consejo 2

de Unidad sean r-crecedoras de distinciones.

{. Firmar los diplomas correspondientes a Jos titulos gue otorgue la Unidad.

g- Las demds funciones que le asignen los reglamentos, acuercos y resoluciones que expi-
dan los Consejos Superior.y Académico y la Rectoria del ISER.

DE LOS CONSEJOS DE UNIDAD

ARTICULO 31. INTEGRACION. En cada una de las unidades existira un.Consejo de

Unidad con capacidad decisoria en los asuntos académicos y con cardc-
ter asesor del Director de Unidad en los demds aspectos de la Unidad y estaré integrado
por: ‘ ’

AR e n e e,

a. El Director de Unidad, quien lo presidird.
b. Hasta tres (3). Jefes de Departamento designados por el Consejo Académico.

¢. Un egresado graduado de la respectiva Unidad designado por el Rector.

v

d.  Unprofesor de la respectiva Unidad elegido mediante votacién secreta por el cuerpo
profesoral de la misma, para un periodo de dos (2) afos.
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ARTICULO 32. REUNIONES. El Consejo se reunira por convocatoria del Director de
Unidag v actuaréd como secretario el funcionario de la Unidad que desig-
ne el mismo Director.

ARTICULO 33. FUNCIONES. Son {unciones del Consejo de Unidad:

a. Programar, controlar y evaluar el cumplimiento de los programas docentes, de inves-
tigacidn v extension gue se desarrollen en la Unidad.

b. Eleborar el reglamento interno de la Unidad y someterlo a la aprobacién’ del Consejo
Académicoe.

c. Proponer al Consejo Acadcmxco por intermedio del Diirector de Unidad, la cr CdClO“,
rodificacidn o s'xpxeoxon de los plancs de estudio v de los programas oobcntcs de in-
vestigacion, extension v asesoria de la Unidad.

d. Conceptuar sobre la seleccién del personal docente de la Unidad y sobre renovacién o
no, de la vinculacidn laboral.

B T TSRV

e. Presentar al Rector una lista de seis (6) candidatos para ocupar el cargo de Director
de Unidad. =

f. Proponer los candidatos a distinciones, titulos y grados honorificos.

¢.  Proponer el calendario de actividades académicas.

h.  Aguellas que le asignen el reglamento de personal docente vy el reglamento estudianti].
i.  Las demés que e sean asignadas por el reglamento. |

CAPITULO V

A e P AP oo A e 1 e sv e o S

DE LA ORGANIZACION INTERNA

ARTICULO.34. ESTRUCTURA. El Conugjo Superior, al establecer la organizacién

interna del ISER, deberd atender a lo preceptuado en el articulo 68 del
Decreto Ley 080 de 1980 y en las normas ]cwales v reglamentarias. Podré crear la Vice-
rrectoria Académica, la Vicerrectoria o Direccidn Administrativa, otras Vicerrectorias
y las Oficinas Jumdxcu y de Planeacién.

ARTICULO 35. DENOMINACION DE D]‘PLNDL‘NCMS Las oepcndencxds del drea
académica se denominaran Vicerrectoria Académica, Unidad, Escuela,
Departamento, Instituto o Centro. -

Las dependencias del drea administrativa se denominaran Vicerrectoria. o Dn‘cccxon Admi-
nistrativa, Divisién, Seccién o Grupo.

Las dependencias de cardcter asesor se denominardn Oficinas.

Los organos de cardcter decisorio se derfominaran Consejos. Los demés se lamardn
Comites.

ARTICULO 36. DIZDNIC,IO\J DE LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS. Parala deter-
minacién de la estructura interna se tendrén en cuenta las siguientes
funciones: ;
a. Unidad. Entiéndese por Unidad la dependencia responsable de la administracidn aca-
demica de uno o varios programas de formamon Tecnolégica o Técnica Profesional,
pertenecientes a una misma 4rea académica.
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b.  Escuela. Entiéndese por Escuela la dependencia encargada-de la administracion
academica de uno o varios'programas pertenecientes a una Unidad.

| ¢. Departamento. Entiéndese por Departamento la dependencia académica que cultiva
una o varias disciplinas afines;imparte docencia, adelanta investigacion o presta ser-
vicios a las diferentes dependencias o programas del Instituto.

d. Instituto o Centro. Entiéndese por Instituto ¢ Centro la dependencia encargada pric-
ritaritamente de adelantar programas de.investigacion cientifica, de prestar servicios
a la comunidad o de servir de apoyo a la docencia. i

CAPITULO Vi

ARTICULO 37. DEL CONTROL FISCAL. El control fiscal serd ejercido en e’ ISER por
la Contraloria General de la Republica. —

CAPITULO VII g

DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS Y DE
LA JUNTA DE LICITACIONES Y ADQUISICIONES

ARTICULOC 38. PROCEDIMIENTO GUBERNATIVO Y CONTENCIOSO. Salvo disposi-
cion legal en contrario, los actos administrativos que dicte el ISER

para el cumplimiento de sus funciones, estan sujetos al procedimiento guDema‘uvo contem-

plado en el Cddigo Cortencioso Administrativo y en las normas que lo modifiquen, sustitu-

van o adicionen. La competencia de los jueces para conocer de ellos v de los demds actos,

hechos y operaciones que realicen, se rige por las normas de dicho Cddigo.

ARTICULC 39. RECURSOS. Contra los actos a@miniswativos proferidos por el Conse-
jo Superior v (-1 Rector, soio procederd el recurso de reposicion v con

€l se agota la via gubernativa.

Sin embargo el acto admlmstlatwo, mediante el cual el Rector 1mponga a un docente j
una sancion de suspension mayor de seis (6) meses, o de destitucidn, o una sancién de
expulsién a un alumno, sera apelable ante el Consejo Superior.

Contra los actos administrativos proferidos por las demds autoridades del ISER, procede
el recurso de reposicion ante quien haya proferido el acto y el de apelucién ante su inme-
diato superior.

ARTICULO 40. NOTIFICACIONES. Las providencias mediante las cuales se impongan

sanciones disciplinarias a los empleados piblicos, se notificaran de acueri
do con lo previste en el Cédigo Contencioso Administrativo y las normas gue lo modi-
fiquen, sustituyan o adicionen. -

En los casos de suspension o destitucion, los recursos se concederdn en el efecto devolutivo

ARTICULO 41. DEL REGIMEN DE CONTRATACION. Il régimen contractual del ISER
- se ceflird a lo dispuesto en el Decreto Ley 222 de 1983 v demds disposi-
ciones legales que lo reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan. -

Los contratos que celebre el ISER estaran sujetos a los requisitos de aprobacién v registro
presupuestal por la respectiva dependencia de presupuesto y contabilidad, v en ellos deberd
estipularse que los pagos a que se obliga la entidad, quedan subordinados a lasapropiacio-
nes existentes en el respectivo presupuesto.

En ningln caso se podrd autorizar o contraer obligaciones impulables a apropiaciones
inexistentes o en exceso del saldo disponible, antes de la aprobacidn del crédito adicional
o traslado correspond;ente tampoco se podrén expedir actos administrativos para legali-
zar obligaciones contraidas por fuera del presupuesto o en exceso del valor de la disponi-
bilidad en las apropiaciones vigentes.
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ARTICULO 42. ADQUISICION DIRECTA. La adquisicién urgente de bienes o eiementos

de cardcter fungible, para uso docente e investigativo, podré hacerse!
directamente, previa autorizacidn del Consejo Superior, en todos los casos en que de con-
formidad con el Decreto Ley 222 de 1983 v demas disposiciones que los reglamenten, mo-
difiquen o adicionen, no se requiera licitacién piblica.

| DE LA JUNTA DE-LICITACIONES ¥ ADQUISICIONES

P ARTICULO 43. INTEGRACION. El 1SER, tendrd una Junta de Licitaciones y Adquxs}—
ciones integrada por; ;

a. El Director Administrativo, quien la presidiré.

b.  El Secretario General. La presidird en ausencia del Director Administrativo.
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c. ElJefe de la Oficina Juridica o quien haga sus veces.
d. El Jefe de Presupuestoy Contabilidad o guien haga sus veces.

Actuard como secretario de la Junta, el Jéfe de Adguisiciones o Suminisiros o ouxen
haga sus veces. :

2 VI UUNUSE

La Junta podra invitar a sus reuniones a otros funcionarios de la entidad cuando lo
considere conveniente. i

ARTICULO 44. TUNCIONES. Son funciones de la Junta de Licitaciones y Adquisiciénes:

a. Revisar los pliegos de condiciones correspondientes a las licitaciones publicas o pmva—
das.

b. nstumar v aﬂahzm las propucstas que formulen los licitantes y recomencar la adjudl—
cacidn segln los criterios establecidos para el efecto. , §

¢.  Velar porgue - ! registro de proponentes se mantenga actualizado.
d. Lés demas que le asignen conforme a las normas legales y reglamentarias.
CAPITULO VI
D}";‘L REGIMEN ADMINISTRATIVO

ARTICULO 45. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. Para lograr una administra-

cion eficaz, corresponde al Rector adoptar procedimientos apropiados
de planeacidn, programacion, direccidn, ejecucion, evaluacion y control de las actividades
del ISER. ‘

ARTICULC 46.  SISTEMAS ADMINISTRTIVOS. Corresponde al R ector adoptar los sxste—
mas de planeacidn, de bibliotecas ¢ informacidn cxenhf)ca, de mforma—
cidn csLadfstica, de admisiones, registro y control académico, de administracion fmancxcra,
de administracidn de personal, de adqmsxcxones y suministros, de almacenes ¢ inventarios
v de administracién de planta f1sxca, necesarios para su adecuado funcionamiento. Todo
ello de acuerdo con los criterios y procedimientos bésicos que se determinen en dcqarroﬂo
del literal k. del articulo 20. del Decreto Ley 081 de 1980. |

ARTICULO 47. ESTRUCTURA PRESUPUESTAL. El presupuesto del ISER debe Sklfjetar—
se a las normas contenidas en el Capitulo V del Titulo Tercero del Decre-
{o Ley 080 de 1980 v a los principios generales de 1a Ley Organica del Presupuesto Nacional

Debe estructurarse por programas y contener como minimo los siguientes aspectos:
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a. Objetivos generales y cspecificos del plan de desarrollo del ISER v de los programas
para cumplir en la correspondiente vigencia.

b. Descripcidn de cada programa.

¢. Determinacién de la Unidad responsable de cada programa. ) i

d. Identificacién clara v pr ecisa de los ingresos clasificados de acuerdo con la fuente y
concepto que los origine.

e. Monto y distribucidn por el objelo del gasto, programa y unidad ejecutora del mismo.

ARTICULO 48. PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO. A partir de la vigencia fiscal
de 1989, cl ISER no podrd destinar mas del setenta y cinco por ciento

(75%) de su presupuesto dc funcionamiento para el pago de servicios personales y para '

transfecrencias derivadas de éstos. . ,

ARTICULO 44. PRESUPUESTO DE BIENESTAR 5OCIAL E INVESTIGACION. ElISER
destinard como minimo el dos por clento (20/) del monto total de sus
ingresos corrientes para programas de bienestar social de las personas vinculadas a él.
Igualmente destinara al menos el dos por ciento (295) de los mismos ingresos-al foménto
v desarrollo de programas de investigacion. Se entiende por ingresos corrientes los gue
tienen el cardcter de regulares v ordinarios. En el ISER estdn constituidos por todos
aquellos derechos pecuniarios que provienen de un servicio regular ofrecido por la entidad
y por aportes v participaciones que se reciben de acuerdo con las normas legales.

ARTICULO 50. ELABORACION DEL PRESUPUESTO. En la elaboracién del presupues-
to se atenderd al principio del equilibrio presupuestal, v por lo tanto,

no podran incluirse partidas de ingresos inciertos o que provengan de operaciones de crcdl—

to no aprobadas definitivamente. ;

ARTICULQ 51. EJECUCION PRESUPUESTAL. La ejecucion presupuestal cn el ISER
debe hacerse sobre la base de los acuerdos de obligaciones y de ordena-
cidn de gastos que para cl efecto expida el Consejo Superior.

Los créditos v los traslados del presupuesto del 1ISER deben ser aprobados por el Consmo
Superior con sujecion a las normas sobre la materia. -

CAPITULO IX

DIEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

DEL PERSONAL DOCENTE -

ARTICULO 52. REGIMEN. El personal docente se regiré por el reglamento que parg

cl efecto expida cl Consejo Superior de conformidad con las disposicio-
nes establecidas en ¢l Decreto Ley 080 v demds normas que lo reglamenten, adicionenio
modifiguen. -

El personal docente de los niveles de Educacidn Bésica Secundaria y Media Vocacional, se
reglra por lo dispucsto en el Dccrcto 2277 de 1978 yen lus normas que lo aoxmonen, modi-
figuen o reglamenten, v su régimen de remuneracidn serd el que para lo de la Nacion exis-
ta o cstablezean las normas legales vigentes.

El reglamento del personal docente requiere para su validez la aprobacidn del Gobierno
Nacional. ‘

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO v

ARTICULO 33. REGIMEN. EI personal administrativo del ISER se regird por las dispo-

_siciones del Titulo Tercero, Capitulo VI del Decreto Ley 080 de 19 80
I e e L e e e .
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Sélo se podran hacer nombramientos para cargos vacantes contemplados en la planta de
personal. El nombramiento en contravencion de lo dispuesto en este articulo es ilegal y
puede ser declarado nulo por la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

La autoridad nominadora deberd declarar la insubsistencia tan pronto tenga conovjmxcm
Lo de 1z ilegalidad de un nombramiento so pena de incurrir en causal de mala conducta.

|

CAPITULO X

DE LOS ESTUDIANTES ‘ |

ARTICULOC 54. REGLAMENTO ESTUDIANTIL. Los estudiantes se regiran por el regla-
mento estudiantil expedido por el Consejo Superior, de conformidad con

las disposiciones establecidas en el Decreto Ley 080 de 1980 v demads disposiciones que lo

reglamenten, modifiquen o adicionen. :

\RTICULO 55. REGIMEN DISCIPLINARIO. Leas sanciones aplicables a los estudiantes
son de cardcter académico y disciplinaric, Se notificaran de acuerdo
con lo que se disponga en el reglamento estudiantil.

ARTICULO 56. RECUR OS El recurso de apelacion solo se procede cuando se ‘iram
de la sancién de expulsion, de acuerdo con los procedimientos oue esta-
blezca el reglamento estudiantil.

En los demas casos sOlo procede el recurso de reposicidn. Si la expulsion es impuesta por
el Rector, la apelacion se surtira ante el Consejo Superior.
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CAPITULO XI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 57. EXENCIONES. De conformnidad con el articulo 14 del Decreto 277 de
1958 el patrimonio y los ingresos del 1SER estardn exentos de todo im-
puesto nacional. lgualmente estardn libres de impuestos v contribuciones las transferen-
cias a titulo gratuito, las herencias y legados, opcmmones que no causaren derechos de
notaria y registro. Las donaciones no requerirdn insinuacién judicial. .

Quedan as{ mismo exentos de todo gravamen o deposito las importaciones de libros y re-
vistas, laboratorios, maquinaria, equipos, sustancias, materiales y dotacion que la entidad
haga para sus servicios docentes, cientificos, administrativos v asistenciales.

ARTICULO 58. DERECIHOS DE ASOCIACION. En ningin caso se podrd prohibir el
derecho de asociacion de los docentes y de los estudiantes con matricula
vigente. | }

ARTICULO 59. CORPORATIVIDAD. Los miembros de las diversas corporaciones del
ISER, asi se llamen representantes o delegados estan en la obligdcidn
de actuar en beneficio de €l y en funcion exclusiva de su bienestar y progreso.

ARTICULO 60. VIGENCIA. El presente Acuerdo requiere de la aprobacidn del Gobierno
Nacional y rige a partir de la fecha de la publicacién del decreto respecH
tivo,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pamplona, a los veintisiete {27) dias del mes de febrero de mil novecieniftos
ochenta y nueve (1989). ;

»

(FDO.) . (FDO.)
PABLO ANTONIO JAIMES MONTANO JANETH DEL PILAR GOMEZ MOGOLLON
Presidente Consejo Superior Secretaria
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