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Acuerdo N°010 de 2017
(8 AGOSTO)

“Por el cual se aprueba la responsabilidad académica para los docentes Tiempo Completo, Medio
Tiempo Completo, Ocasionales Tiempo Completo y Hora Céatedra tanto de la modalidad presencial
como a distancia del Instituto Superior de Educacién Rural ISER, de Pamplona, para el segundo
periodo académico 2017”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE
PAMPLONA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 28 literal a y literal b del
acuerdo 010 de 1993, Estatuto General

CONSIDERANDO

Que, el Acuerdo No 039 de 1999 -Estatuto Docente- tiene como finalidad, regular las relaciones
entre el Instituto Superior de Educacion Rural y el personal docente, inspirado en los principios y
objetivos establecidos en el Estatuto General del ISER, modificado parcialmente por el Acuerdo
036 de noviembre de 2016.

Que, en su Titulo Il - De los derechos, deberes y responsabilidad de los docentes, Capitulo Il - De
la Responsabilidad, el Articulo 16 establece la Distribucidon de Responsabilidad Academica “Los
PRA que conforman la responsabilidad académica de los docentes de tiempo completo y medio
tiempo se distribuiran en actividades de formacion, de produccion intelectual, proyeccién social y
administrativas. Cada una de estas actividades deberd estar acompafiada del plan de accién
previa concertacion con la(s) dependencia(s) a la que correspondan las acciones a realizar.”

Que a su vez, dicho articulo, establece en sus paragrafos en primer lugar que “Todo docente de
Tiempo Completo y de Medio Tiempo debe estar vinculado por lo menos a dos (2) de las funciones
sustantivas como sujeto docente universitario: formaciéon (docencia), produccion intelectual
(investigacion) y proyeccion social (extension)”. Y en segundo lugar que, “por razones de! servicio,
el docente podra ser destinade en la totalidad de su tiempo a una de las tres funciones sustantivas
de la educacion superior (docencia, investigacion y extension) o a funciones administrativas previa
justificacién ante el Consejo Académico”.

Que, el estatuto docente establece que, los profesores ocasionales que con dedicacion de tiempo
completo o de medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad para un periodo
inferior a un (1) afio se sujetaran en términos de su responsabilidad académica a dicho acuerdo de
conformidad con su dedicacién pero no se les exigira dedicacién exclusiva.

Que, de acuerdo con las necesidades de los programas académicos, los Decanos de las
facultades, la profesional de Bienestar Institucional y la Vicerrectora Académica, presentaron la
planta de docentes modalidad presencial y a distancia requeridas para el se periodo segundo
académico 2017.
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Que a la fecha no se ha efectuado el proceso de matricula academica por la totalidad de los
matriculados financieramente.

Que a la fecha el docente Pedro Carvajal, ha concertado 30 horas de sus 40 puntos de
responsabilidad academica.

Que para algunos cursos se deja proyectado el perfil del docente a contratar, toda vez gue no se
cuenta con docentes tiempo completo para tal fin.

Que para el caso de algunos cursos Ingles 2 e Inglés 3, Ia titular del grupo ser4 la docente tiempo
completo ocasional Jennifer Estefania Orozco y como Asistente de los mismos el nativo del
convenio con ICETEX, Matthew Blake.

Que el Acuerdo 008 del 31 de mayo de 2017, modifica los comités curriculares de programa y
establece en su Articulo 4, que “los docentes de tiempo completo y medio tiempo con
responsabilidades académicas en el programa serén designados por el Consejo Académico con
base en los campos de formacién definidos en el disefio curricular de los respectivos planes de
estudio”.

Que el citado Acuerdo 008 de 2017, determina que el periodo de cada uno de los miembros que
conforman el Comité curricular sera por los dos periodos académicos del respectivo afo lectivo.
Asimismo que, la designacién de los docentes a los Comités Curriculares sera normada en el
Acuerdo de Responsabilidad Academica del respectivo periodo académico.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la responsabilidad académica para los docentes Tiempo
Completo, Medio Tiempo, Ocasionales Tiempo Completo y Hora Catedra modalidades presencial y
a distancia del Instituto Superior de Educacién Rural ISER, de Pamplona, para el segundo periodo
académico 2017 asi:

FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA
DOCENTES TIEMPO COMPLETO

""" i SR | INTENSIDAD
\ - : . HORARIA:
S o T 6 [ HOTHi
#+"/ PRODUCCION PECUARIA 1 2| 2 4
.| PRODUCCIGN PECUARIA 2 2] 2 4
{ EXTENSION RURAL 15115 3
ELECTIVA 1 PROCESOS AGROINDUSTRIALES 2| 2 4
| EXTENSION- PROYECTO 5| o] 5
.| PRODUCCION INTELECTUAL - CUALIFICACION MAESTRIA 20] of 20
Sl . 40
ISAIAS ERNESTO | FiSICO QUIMICA DE SUELOS GRUPO A 4| 4 8

"Foemanios /}f‘f;/ﬁ;‘/}v}méf A calidnd faea of desarvolly .s’rzc;’;:@ bumano”



REPOSITORIOS)

F-GJ-23
GESTION JURIDICA 03‘390
Versién
26/11/2015
Fecha
ACUERDO 3 do 14
Pagina
FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA
OCENTES TIEMPO COMPLET
NTENSIDA
SO JACTIVIDA| HORARIA
FISICO QUIMICA DE SUELOS GRUPO D 4| 4 8
PRODUCCION INTELECTUAL - CUALIFICACION MAESTRIA 20 O 20
PRODUCCION INTELECTUAL - COORD. SEMILLERO 41 o0 4
40
1.C.A (RESPONSABLE DEL CURSO) 4] 4 8
SANIDAD ANIMAL 2 2 4
.| ANATOMIA Y FISIOLOGIA ANIMAL GRUPO A 2] 2 4
| ANATOMIA Y FISIOLOGIA ANIMAL GRUPO D 2] 2 4
| ELECTIVA Il { INSEMINACION ARTIFICIAL) 2 2 4
5. ELECTIVA SOCIOHUMANISTICA { MANEJO DE ANIMALES 2| o 2
.| DOMESTICOS)
| PRODUCCION INTELECTUAL - ( PROYECTO UTILIZACION DE FOTO
:| ESTIMULACION EN SEMILLAS DE MAIZ PARA ALIMENTACION 4 0 4
ANIMAL)
| EXTENSION -ASISTENCIA TECNICA (MEDICO VETERINARIO
- | GRANJAS -
30
| BIOLOGIA GRUPQ A 3| 3 6
=] QUIMICA -GRUPO A 3| 3 6
BIOQUIMICA -GRUPQ A 3 3 6
‘| BIOQUIMICA - GRUPO D 3 3 6
i | MICROBIOLOGIA - GRUPO A 3 3 6

.| MICROBIOLOGIA -GRUPO D 3 3 [

EXTENSION ( SEGURIDAD ALIMENTARIA - CHINACOTA) 2 0 2
“Li| ADMINISTRATIVAS -COMITE CURRICULAR ( AGROPECUARIA Y 21 o 2
| PROCESOS AGROINDUSTRIALES)

‘ 40
ELECTRONICA 2 2 4
CONECTIVIDAD 3 3 6
OPTATIVA DEL AREA MAYOR IIi (MOVILIDAD) 3 3 6

2] PROYECTOS DE CYTEC 2] 2 4
“| ETICA PROFESIONAL 2| 2 4
OPTATIVA INTEGRAL [ (ROBOTICA) 2 2 4

| OPTATIVA AREA MAYOR IV (VIGILANCIA IP) 3] 3 6

| PRODUCCION INTELECTUAL - DIRECCION 2 TRABAJOS DE GRADO 4 0 4
PRODUCCION INTELECTUAL -ARTICULO 2| 0 2

; 40

‘.| GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIA 2] 2 4

J 1+D ] 2 2 4
PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION DE TRABAJO DE GRADO 2 0 2
COORDINACION DEL PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN REDES Y 10| o 10
SISTEMAS TELEINFORMATICOS

1 20
ALGORITMIA 4| 4 8
PRODUCCION INTELECTUAL -PROYECTOS (APP CERATITIS - 8!

AUTOEVALUACION - PROYECTO HATO - SERVIDOR DE 4] o0 4
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FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA
DOCENTES TIEMPO COMPLETO

, ‘ INTENSID
CURSO JACTIVIDAD. .~ HORAR
s ‘ o B il HD [“Hl | P
PRODUCCION INTELECTUAL YECTO DE MODELOQ DE 10 0 10
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION DEL GRUPO DE 5] o 5
.| INVESTIGACION GICTIN
5| ADMINISTRATIVO - DECANATURA 16 0 16
! 40
“wi%. "1 | OPTATIVA DE PROFUNDIZACION 1 ( RESIDENCIA DE OBRAS) 3 3 6
) GRUPO A
++| CONSTRUCCION DE VIAS Y PAVIMENTQS -GRUPO A 4| 4 ]
| MATERIALES DE CONSTRUCCION E INGENIERIA -GRUPO A 2 2 4
PRODUCCION INTELECTUAL -2 DIRECCION DE TRABAJOS DE
4 0 4
1| GRADO
.| PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION SEMILLERO DE 4 0 4
1 INVESTIGACION
PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION PRAGTICA 4 0 2
" PROFESIONAL
ADMINISTRATIVA- COORDINACION TECNOLOGIA EN GESTION Y 10 0 10
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES
| 40
| METODQOS Y TIEMPOS 3 3 6
PLANEACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION 15115 3
OPTATIVA 1 ( CONTROL DE PRODUCCION) 1515 3
| GESTION DE LA CALIDAD 3] 3 6.
PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION DE SEMILLERO 4 0 4
/| PRODUCCION INTELECTUAL -ARTICULO 2 0 2
«/ PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION DE TRABAJO DE GRADO 5 0 2
(PRACTICA PROFESIONAL)
PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION DE TRABAJO DE GRADO 2| o 2
.1 (PRACTICA PROFESIONAL)
| ADMINISTRATIVA- COMITE CURRICULAR TP SST E INDUSTRIAL 2 0 2
| ADMINISTRATIVA -COORDINACION DEL PROGRAMA TECNOLOGIA 10 0 10
EN GESTION INDUSTRIAL ;
- 40
| FISICA 1 4| 4 8
:.] LABORATORIO DE FiSICA MECANICA - GRUPO A 3 3 6
| PRODUCCION INTELECTUAL -PROYEGTO DE MODELO DE 10 0 10
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
{ ADMINISTRATIVO-DECANATURA 16 0 16
: 40
CALCULO Il 6] 6] 12
CALCULO INTEGRAL 4 4 8
ESTADISTICA - GRUPO A 3 3 6
EXTENSION -CURSO SABER PRO T&T( RAZONAMIENTO 2 0 o
.| CUANTITATIVO) TODOS LOS PROGRAMAS
.| ADMINISTRATIVO -AUTOEVALUACION ( DESARROLLO w0l o 10
ESTADISTICO)
ADMINISTRATIVO - COMITE CURRICULAR (TPSST -INDUSTRIAL) 2 0 2
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FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA

CALCULO 1

MATEMATICAS BASICAS -GRUPO A

CALCULO 2

MATEMATICAS -GRUPO B

| EXTENSION -CURSO SABER PRO T&T( RAZONAMIENTO

CUANTITATIVO) TODOS LOS PROGRAMAS

N |00y o2

ADMINISTRATIVO -AUTOEVALUACION ( DESARROLLC
ESTADISTICO)

10

ADMINISTRATIVO -COMITE CURRICULAR (COMUNITARIA -
EMPRESARIAL)

FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA
DOCENTES OCASIONALES TIEMPQ COMPLETO

URSO /ACTIVIDAD

MAQUINARIA Y EQUIPO

41 TOPOGRAFIA Y AGRIMENSURA

PRODUCCION AGRICOLA 1

PRODUCCION AGRICOLA 2

POLITICA AGROPECUARIA

ELECTIVA SOCIOHUMANISTICA (RURALIDAD)

EXTENSION -GRANJAS (SERVICIO SOCIAL)

| GONZALES MOGOLLON -

EXTENSION - PRODUCCION ASPAGRO (PRODUCCION BAJO

| INVERNADERO)

D ({piN] MWW

ADMINISTRATIVO- COORDINACION PROGRAMA TECNOLOGIA
AGROPECUARIA

OPTATIVA 3 ( MAQUINARIA Y EQUIPOS) GRUPO B

10

[=]

P - =y
ot ©

OPTATIVA 3 ( MAQUINARIA Y EQUIPOS)GRUPO C

TOPOGRAFIA- GRUPO A

DISENO DE MEZCLAS - GRUPO A

[ ADMINISTRATIVAS - APOYO PROYECTOS DE CONSTRUCCION

INSTITUCIONAL

LS I E A {ex] [s)1{a )

YESID RINCON PATINO

ADMINISTRATIVAS - PROYECTO BANCO INTERAMERICANO DE
DESARROLLO

N

EXTENSION (PROMIGAS "PARQUES TEMATICOS")

<

| CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS SISMO RESISTENTES -

PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION PRAGTICA
PROFESIONAL

GRUPO B

o (N N (NW|Www

_JULIO ANDRES RODAS

CONSTRUCCION DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS -GRUPO
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DOCENTE

FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA
DOCENTES OCASIONALES TIEMPO COMPLETO

INTENSIDAD

JAVIER DELGADO

LUIS FRANCISCO
GARCIA

DOCENTE

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

DOCENTES TIEMPO COMPLETO

CURSO /ACTIVIDAD

CURSO /ACTIVIDAD HORARIA
HD | HI | PRA

B
MECANICA DE FLUIDOS E HIDRAULICA- GRUPO A 4| 4 8
ADMINISTRATIVAS - FORMULACION ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS DE LA 4| 0 4
CONSTRUCCION
PRODUCCION INTELECTUAL -PROYECTO UNILIBRE 4| 0
PRODUCCION INTELECTUAL -DIRECCION PRACTICA sl o 8
PROFESIONAL

40
SISTEMAS DE PRODUCCION AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL | 1,5 | 1.5 3
PROCESOS DE PRODUCCION I 2.l 2 4
OPTATIVA | (BIOTECNOLOGIA) 1515 3
OPERACIONES UNITARIAS 1515 3
MAQUINARIA Y EQUIPO AGROINDUSTRIAL 1515 3
INTRODUCCION A LA AGROINDUSTRIA 353 6
EXTENSION - PRODUCCION PLANTA AGROINDUSTRIAL 10| 0 10
ADMINISTRATIVO - COORDINACION T. PROCESOS 8| o 8
AGROINDUSTRIALES

40
PROCESOS INDUSTRIALES 4] 4 8
SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 1515 3
SEGURIDAD MINERA 2.1 4
SEGURIDAD EN HIDROCARBUROS 22 4
DIRECCION DE TRABAJO DE GRADO 1 0 1
ADMINISTRATIVO APOYO A LA IMPLEMENTACION SSST ISER 10 0 10
COMITE CURRICULAR (INDUSTRIAL + TPSST) 2] 0 2
EXTENSION - PRESTACION DE SERVICIOS EN SSST 8] o 8

40

INTENSIDAD
HORARIA

HD | HI | PRA

SUAREZ

BELCY ROCIO ARAQUE

HABILIDADES COMUNICATIVAS -GRUPO A

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS - GRUPO A

HABILIDADES COMUNICATIVAS - GRUPO A

HABILIDADES COMUNICATIVAS - GRUPO B

MEDIOS ALTERNATIVOS DE COMUNICACION

EXTENSION — PROYECTO PROMIGAS

'y
-

ADMINISTRATIVO -COMITES CURRICULARES
COMUNITARIA- AGROPECUARIA

CONTRERAS

CLAUDIA MARITZA REYES

FUNDAMENTOS DE MERCADEO

N (N[&ININ N
O (O|aN|N(w(N
N INe|A (S0

4

o

ELECTIVA 11l SOCIO HUMANISTICA

PLAN DE NEGOCIOS

PRODUCCION INTELECTUAL - TRABAJO DE GRADO CT
CUCUTA — SEMINARIO

w |[»n|nfw
-

o |u|o|w

w |wn|o
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PRODUCCION INTELECTUAL - CUALIFICACION MAESTRIA 20 0 20
PRODUCCION INTELECTUAL —SEMILLERO 4 0 4
2 0 2

EXTENSION- PROYECTO CHINACOTA

CONTABILIDAD Y ANALISIS FINANCIERO -GRUPO A

CONTABILIDAD Y ANALISIS FINANCIERO - GRUPQO B

FUNDAMENTOS CONTABILIDAD- GRUPO A

PRODUCCION INTELECTUAL - TRABAJO DE GRADO CT
CUCUTA ~ SEMINARIO

PRODUCCION INTELECTUAL - CUALIFICACION MAESTRIA

_BARAJAS

PATRICIA RAMON

ADMINISTRATIVO -COMITES CURRICULARES : INDUSTRIAL ,
EMPRESARIAL , TP SST

ORGANIZACIONES SOCIALES

3 3 6
EMPRENDIMIENTO 2 2 4
GESTION DEL TALENTO HUMANO 15115 3
EMPRENDERISMQO 2 2 4
PRODUCCION INTELECTUAL - TRABAJO DE GRADO CT 3 0 3
CUCUTA — SEMINARIO
PRODUCCION INTELECTUAL - CUALIFICACION MAESTRIA 18 0 18
EXTENSION- PROYECTO CHINACOTA 2 0 2
40
HABILIDADES PERSONALES 2 2 4
HABILIDADES PERSONALES 2 2 4
HABILIDADES PERSONALES 2 2 4
HABILIDADES PERSONALES 2 2 4
CRECIMIENTO INTERGRUPAL 4 4 8
METODOLOGIA DE LA EDUCACION ABIERTA Y DISTANCIA 1 1 2
GRUPO C
PRODUCCION INTELECTUAL -PROYECTO DE MODELO DE 10 0 10

FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EXTENSION

‘| ADMINISTRATIVO ~COMITE CURRICULAR COMUNITARIA,
| OBRAS, REDES

DMINISTRACI ON GENERAL

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION

[ METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION -GRUPO A

. [TADMINISTRACION GENERAL

| METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION COMUNITARIA

PRODUCCION INTELECTUAL — 2H GRUPOQ, 4H SEMILLERO

EXTENSION - PROYECTO CHINACOTA

| PRODUCCION INTELECTUAL — ARTICULO

N[N DIDID D

LSALSIENSE A [ ] LA EA A
olo(o|d|wlw|w|w

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
DOCENTES OCASIONALES TIEMPO COMPLETO

INTENSIDAD

DOCENTE CURSO /ACTIVIDAD HORARIA

HD | HI | PRA

e INTRODUCCION A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 3] 3 6
pusiblie b i e g LEGISLACION LABORAL — GRUPO A 2] 2] a
i e ERGONOMIA — GRUPO B 2 2 4
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
DOCENTES OCASIONALES TIEMPO COMPLETO
INTENSIDAD
DOCENTE CURSO /ACTIVIDAD HORARIA
HD | H! | PRA
OPTATIVA Il 2 2 4
PLANES DE EMERGENCIA - GRUPO A 3 3 6
PLANES DE EMERGENCIA - GRUPO B 3 3 6
EXTENSION — PROYECTO CHINACOTA 2 0 2
COORDINACION- TECNICA PROFESIONAL SST [ 0 6
COMITES CURRICULARES- INDUSTRIAL, TPSST 2 0 2
40
ESTRATEGIAS DE MEDIACION EN GRUPOS 4] 4 8
MODELOS DE INTERVENCION CON COMUNIDADES 4] 4 8
PROBLEMAS SOCIALES 2 2
T "ELECTIVA Il SOCIO HUMANISTICA RECONSTRUCCION 2 0 2
| MEMORIA
COORDINACION PROGRAMA —T. EN GESTION 8 8
COMUNITARIA
EXTENSION- PROYECTO PROMIGAS 12 0 12
40
INGLES 1 2 2 4
INGLES 2 2 2 4
[ INGLES 3 3 3 6
| INGLES 2 4| 4 )
: i 1 INGLES 1 2 2 4
J NNlFE ES’I‘EFANIA , INGLES 1 2 2 4
_OROZCOGOMEZ = . “[ EXTENSION - INTERNACIONALIZACION TUTORIA CONVENIO
~oo | ICETEX 41 0 4
EXTENSION — INTERNACIONALIZACION PLATAFORMA 4 0 4
MINERVA
COMITES CURRICULARES TODOS LOS PROGRAMAS 2 0 2
INGLES 2 2
INGLES 3 2
INGLES 3 2
INGLES 3 2
‘| INGLES 3 2
EXTENSION — CLUB COLMAICA 3
PREPARACION DE INSUMOS PARA ASISTENCIA EN CLASES 1
ASESORIA A ESTUDIANTES 2
18
DO ORA CATEDRA
DOCENTE CURSO/ ACTIVIDAD HD
i e cn e n INGLES 1 2
i i s = INGLES 1 2
T INGLES 1 3
HCENGIADQ EN LENGUAS . [INGLES? 2
EXTRANJERAS - [ INGLES 2 3
‘ : [ INGLES 2 2
. 14
| PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES 1|
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FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

ADMINISTRACION AGROPECUARIA
| COORDINACION PROGRAMA —~ T.G EMPRESARIAL + AUTOEVALUACION

= NN

COSTOS Y PRESUPUESTOS
FUNDAMENTOS DE PLANEACION Y GESTION
DESARROLLO EMPRESARIAL
OPTATIVA AREA MAYOR Il ANALISIS FINANCIERO |
PLANEACION ESTRATEGICA
FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION
OPTATIVA AREA MAYOR |
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

-

Y =y

alon|noftion|w] o

—_

| FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 15

: , | MACROECONOMIA 1,5
g St | CONTABILIDAD GENERAL 4
\ CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 1,6

ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION
FUNDAMENTOS DE ECONOMIA

COORDINACION CT CUCUTA
PLAN DE NEGOCIOS 2
GERENCIA ESTRATEGICA 2
2
1

OPTATIVA Il ADMINISTRACION DE OPERACIONES
TRABAJO DE GRADO 1

PRODUCCION INTELECTUAL - TRABAJO DE GRADQ CT CUCUTA -
SEMINARIO

CONSTITUCION Y CIVISMO
FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA

2
3
PARTICIPACION CIUDADANA 2
3
2
2

CONFLICTOS COMUNITARIOS
DESARROLLO SOCIAL
ETICA PROFESIONAL

1 OPTATIVA | (DESARROLLO HUMANO)
PROBLEMATICA COLOMBIANA CONTEMPORANEA
POLITICAS PUBLICAS

OPTATIVA [l (DISCAPACIDAD)

FUNDAMENTQS DE COMUNIDAD

WlWiN(IN| A~

-
E-N

{1 GESTION AMBIENTAL
| GESTION AMBIENTAL
2 GESTION AMBIENTAL
faih GESTION AMBIENTAL
| GESTION AMBIENTAL

W | O |INININ(=wW

INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO - GRUFPO A

“Formamos /mv}fes’iona.’;:y i calidnd para ol desarvolio social y humiano”
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INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO- GRUPO B
FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO Y PSICOLABORAL — GRUPO A
FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO Y PSICOLABORAL- GRUPO B

BIAIN

-l
w

EPIDEMIOLOGIA - GRUPO A

PRACTICA Il - GRUPO A

PRACTICA Il - GRUPO B

PROFESIONAL SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO —
ESPECIALISTA EN SST GRUPO A

SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO —
GRUPO B

W NN

w

=S
N

FACTORES DE RIESGO FISICO Y QUIMICO

PRACTICA |

FACTORES DE RIESGO BIOLOGICO
SANDRA RUBIANO PRACTICA 1l

EPIDEMIOLOGIA — GRUPO B

-

HABILIDADES PERSONALES

HABILIDADES PERSONALES

HABILIDADES COMUNICATIVAS

EXTENSION -CURSO SABER PRO T&T( LECTURA CRITICA'Y

SANDRA BUITRAGO ROZO

COMPRENSION DE TEXTOS) TODOS LOS PROGRAMAS

EXTENSI!N - CURSO LIBRE DE FOTOGRAFIA DIGITAL
HABILIDADES COMUNICATIVAS
HABILIDADES COMUNICATIVAS
DOLLY XIOMARA NINO HABILIDADES PERSONALES

HABILIDADES COMUNICATIVAS

QUIMICA GRUPO C
SANDRA BERMUDEZ TRABAJOS DE GRADO DE LICENCIATURAS

-t

ELECTIVA | - FUTBOL SALA
ELECTIVA | - DANZAS

GRUPOS O SELECCIONES - FUTBOL SALA FEMENINO
GRUPOS O SELECCIONES - FUTBOL SALA MASCULINO
GRUPOS O SELECCIONES- DANZAS

ESCUELAS DE FORMACION - DANZA

APOYO A BIENESTAR

ADRIANA PAOLA MENESES

NINNNINININ(ORINIOIN|ININ| =N N [NNIN| A NNEIN| S

-
H

ELECTIVA | -FUTBOL DE CAMPO

ELECTIVA | -BALONCESTO

ELECTIVA | -VOLEIBOL

BORIS MEDINA MEZA GRUPOS O SELECCIONES -FUTBOL DE CAMPO
GRUPOS O SELECCIONES -Voleibol

APOYO A BIENESTAR

NININNINN

-
N

»

JUAN CARLOS RIOS | ELECTIVA Il - CUERDAS

“Formamos pf'ofcf/'m wales de calidad, para el desarrollo .\'oz,'x'afy humano”
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GRUPOS O SELECCIONES - ENSAMBLE DE GUITARRAS

ANYELA CAROLINA DIAZ

GRUPOS O SELECCIONES - GUITARRAS

ELECTIVA Il PINTURA

-
N

ELECTIVA Il ARTE CON MATERIAL ENCONTRADO

ESCUELA DE FORMACION EN ARTE

JOSE DEL CARMEN GELVEZ

APQOYO A BIENESTAR

CALCULO 1

-

CALCULO DIFERENCIAL

LICENCIADO EN
MATEMATICAS

CALCULO DIFERENCIAL

CALCULO DIFERENCIAL GRUPO B

-

CALCULO INTEGRAL- GRUPO A

CALCULO INTEGRAL -GRUPO B

NORA YAKELYN GRANADOS

ECUACIONES DIFERENCIALES

PROGRAMACION LINEAL

NE(BIA LA BIBRDIOIN|IEIN|IN

-
S

-
&)

MATEMATICA FINANCIERA

l
[¢,]

LOGICA MATEMATICA

H

ESTADISTICA - GRUPO A

w

ESTADISTICA - GRUPO A

XIOMARA GELVEZ PARADA

DISENO EXPERIMENTAL

ALGEBRA LINEAL - GRUPO A

CALCULO 1-GRUPO C

ALGEBRA LINEAL - GRUPO A

JUAN ALBERTO SANCHEZ

ALGEBRA LINEAL - GRUPO B

FISICA 1 - GRUPO A

-

FISICA MECANICA -GRUPO A

FISICA MECANICA -GRUPO B

ASTRID LORENA
VILLAMIZAR AMADO

LABORATORIO DE FISICA MECANICA - GRUPO B

FISICA 2 -GRUPO A

FISICA 2 -GRUPO A

ELECTROMAGNETISMO -GRUPO A

INGENIERO EN
TELECOMUNICACIONES

ELECTROMAGNETISMO - GRUPO B

OPTATIVA DE AREA MAYOR | (REDES CABLEADAS)

-

SERVIDORES

SERGIO PENALOZA ROJAS

OPTATIVA DE AREA MAYOR V( SERVIDORES Il

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

-

BASES DE DATOS 1

EDGAR ALBORNOZ ESPINEL

ELECTIVA INTEGRAL 1 TIC

OPTATIVA DE AREA MAYOR Il (PROGRAMACION APLICADA)

OPTATIVA DE AREA MAYOR Il (BASES DE DATOS II)

ELECTIVA INTEGRAL Ill (GESTORES DE CONTENIDO)

NN W& INDDN (DWW D (DWW D WA W W WwWAWAININ

DISENO GRAFICO

“Formamos /)rv)/cyim wales de calidad. para ol desarrollo yocia@ humano”
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JESUS ANTONIO DURAN

POO

SISTEMAS OPERATIVOS

-

DISENO MULTIMEDIA

INFORMATICA GRUPO D

INGENIERO DE SISTEMAS

SISTEMAS DE COMUNICACIONES

PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION

-

PLAN Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION

ELVING OLIVER NOGUERA

INFORMATICA -GRUPO A

OPTATIVA DE PROFUNDIZACION Il GRUPO B

-

MECANICA DE FLUIDOS E HIDRAULICA GRUPO B

PROGRAMACION DE COSTOS Y PRESUPUESTOS - GRUPO A

VICTOR HUGO VERGEL

OPTATIVA DE PROFUNDIZACION | GRUPO B

GEOTECNIA'Y CONST OBRAS DE CONT. GRUPO A

-
-

GEOTECNIA'Y CONST OBRAS DE CONT. GRUPO B

MATERIALES DE CONSTRUCCION E INGENIERIA GRUPO B

JUAN CARLOS DIEZ

DISENO DE MEZCLAS GRUPO B

DIBUJO TECNICO DIGITAL GRUPO A

NINIEID|O|W WA |WIN|W| = [WWWIN|W|wWw

-
w|N

DIBUJO TECNICO DIGITAL GRUPO B

w

DIBUJO TECNICO DIGITAL GRUPO D

OSCAR JAVIER JAIMES
CACUA

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS GRUPO B

ADMINISTRACION DE CONSTRUCCIONES CIVILES GRUPO A

ADMINISTRACION DE CONSTRUCCIONES CIVILES GRUPO B

DAVID MARTINEZ
BELALCAZAR

ADMINISTRACION DE CONSTRUCCIONES CIVILES GRUPO C

OPTATIVA DE PROFUNDIZACION | GRUPO A

OPTATIVA DE PROFUNDIZACION Il GRUPO A

TOPOGRAFIA EN CONSTRUCCION GRUPO B

YESENIA CAMPO VERA

INSTALACIONES HIDROSANITARIAS PARA EDIFICACIONES — GRUPO A

TRABAJO DE GRADO | GRUPO B

w

12

-

TRABAJO DE GRADO | GRUPO A

GUSTAVO BOHORQUEZ
MANTILLA

EXTENSION Y DESARROLLO RURAL

ERGONOMIA

INTRODUCCION A LA TI

o
N|w|o| = (w|o

LOGISTICA Y DISTRIBUCION

OPTATIVA MAYOR Il ( INVESTIGACION DE OPERACIONES)

1,5

OPTATIVA MAYOR Il ( CADENA DE SUMINISTRO)

1,5

DISENO Y DISTRIBUCION DE PLANTA

”¢0P}7}/{ﬂ)()_(' pFOﬁJ’ff)i?ﬂ//!,\' [/(3 Cﬂ/f&/ﬂ/ /MH‘/I L’/ l/t’_mf’f‘()//O J'O(,‘l‘ﬂ@ ﬁumml{) §

1,5
10,5
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EMENITH JOHANA GAMBOA

ANATOMIA Y FISIOLOGIA VEGETAL 2
SANIDAD VEGETAL 2
AGRICULTURA SOSTENIBLE 1
FRUTICULTURA 2
EXTENSION- PRODUCCION INVERNADERO - VIVERO 3

10

ARTICULO SEGUNDO. Los docentes hora catedra que se encuentran pendientes de vinculacion,
se realizara conforme a la necesidad del servicio y disponibilidad para la orientacion de los cursos
segun los horarios estipulados.

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo se vera afectado en la medida que se efectué por
parte de los estudiantes antiguos el componente de matricula académica.

PARAGRAFO: Las vinculaciones de los docentes hora catedra que deban desarrollarse
posteriores a este acuerdo, seran realizadas administrativamente y sesionadas - aprobadas
académicamente por este organismo, una vez se legalicen las matriculas académicas de los
estudiantes antiguos.

ARTICULO CUATRO: La designacién de los docentes para los comités curriculares de programa
son los siguientes:

COMITES CURRICULARES DE PROGRAMA 11-2017

ACUERDO 008 DE 2017

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

Acuerdo 025 de 2015. Articulo 18.

Programa COORDINADOR Componente Comﬁponente Componente Componente »Componente i
Basico i il SOHOS Cientifico Comunicacién
Especifico Humanistico
TP ENSEGURIDADY | ALEJANDRA RAFAEL FRANCISCO
SALUD EN EL BOHORQUEZ CASTRO GARCIA “G'A(gé")LLEN CEC'“’(‘T’SENC'A o
TRABAIO (OTC) (TC) (OTC) S
T. GESTION g
EMPRESARIAL (P/D) | DIANA ROCIO MARIO SANDRA
L ORDONEZ CONTRERAS RAMON L'G'A(?SLLEN MAR'T(?C‘)REYES ‘% -
T.50CI0 (HC) (T0) (T0) £E
EMPRESARIAL E e
T. GESTION =
COMUNITARIA MARIO MATILDE &
(PAMPLONA — KAR('("#CL)ARA CONTRERAS | COORDINADOR | VILLAMIZAR BELCY(%;AQUE u§,
CUCUTAY (TC) (TC) i
LICENCIATURAS)
FACULTAD DE INGENIERIAS E INFORMATICA
NATALIA BLANCA PEDRO
T.AGROPECUARIA | GONZALEZ HERNANDEZ CARVAJAL BELCY(;‘SAQUE ISAlAS g‘gRRERO P
(o1C) (TQ) (TC) g g ST
T. EN PROCESOS JAVIER BLANCA Sulo
AGROINDUSTRIALES |  DELGADO HERNANDEZ | COORDINADOR BELCY(;‘SAQUE JAV'E'(‘%JSTOS ui g o
(P/D) (OTC) (TC)

“Formamos ﬁr’n/cyimm les de calidad. frara el desarrollo soci 'y humano”
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~ T.EN GESTION Y HUMBERTO NELSON MATILDE
CONSTRUCCION DE JAIMES GALVIS VES"(’ORT'E‘)CON VILLAMIZAR ’U“(%’T‘SDAS
OBRAS CIVILES (10) (T0) (10)
T.ENGESTIONDE | WILLINGTON NELSON JORGE MATILDE
REDES Y SISTEMAS | NEIL GELVEZ GALVIS SEQUEDA VILLAMIZAR MAUR'(CT'S ZAERA
TELEINFORMATICOS (1C) (TC) (TC) (TC)
; CECILIA RAFAEL FRANCISCO ALEJANDRA
T}SQ‘SSTES;S_N ATENCIA CASTRO GARCIA ”G'A(?SLLEN BOHORQUEZ
(10) ) (oT0) (0T0)

PARAGRAFO 1: Para el caso de la Tecnologia en Gestion Empresarial se designa a la docente
DIANA ORDONEZ como coordinadora del programa, debido a que los docentes tiempo completo
del programa no asumieron dicha responsabilidad.

PARAGRAFO 2: Para el componente profesional especifico, la designaciéon es para los
coordinadores de programa en los programas de T. Gestion Comunitaria y T. Procesos
Agroindustriales.

ARTICULO CINCO: Se reconoce en la responsabilidad académica, 2 horas administrativas a los
docentes que participen en dos (2) o mas Comités Curriculares

ARTICULO SEIS: El presente acuerdo se rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pamplona, a los ocho (8) dias del mes de agésto de dos'wil diecisiete (2017)

INEL FLOREZ

LUDY ESPERANZA CARRILLO CANDELO
Presidenta

Proyecgm

Claudia Yaneth Pefia Fernandez
Vicerrectora Académica

Reviso

Deis' i | Flérez
Secretaq neral
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